
PLAN DE EDUCACIÓN 2016-2020
Un Compromiso para el Desarrollo

de la Provincia de Salta  



SALTA Y LAS POLÍTICAS 
DE SEGUNDA GENERACIÓN 

La relación territorio-
escuela  resulta 

indispensable para el 
logro de la calidad y la 
equidad educativa en 

la región



LA EDUCACION CON MIRADA TERRITORIAL

¿Cuáles son las características 

de un enfoque de territorio en 

políticas públicas? ¿Cuál es el 

lugar de la escuela vista desde 

ese enfoque de territorio? 

¿Cuáles son las líneas de 

políticas educativas pensadas 

para Salta en la relación 

escuela-territorio?





Educación Técnico Profesional de Nivel Secundario 

• 72 Insti tuciones - 16 orientaciones técnicas 

• 26.641 alumnos

Educación Técnico Profesional de Nivel Superior 

• 64 ofertas - 36 Carreras Técnica

• 25 Insti tutos

Instituciones de Formación Profesional

• 69 Centros - 580 cursos de formación

• 4 Aulas Tal leres Móvi les- 14.000 personas

Oferta Educación Técnica



Objetivos 2016

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Etapa I
Inducción a la Planificación e innovación 

Etapa II
Gestión de las vinculaciones

2017
Etapa III 

Fortaleciendo las estrategias

Capital 
Desafío 

2020
20/07 

Payogasta
18/08 

Metán
Septiembre

Aguaray
Septiembre



Minero – Energético

18 Ofertas Educativas

El Sector 
ocupa el 5% 
de la mano 

de obra

Sectores Productivos y Educación



Sectores Productivos y Educación

42 Ofertas Educativas

Agropecuario
El Sector 
ocupa el 

18% de la 
mano de 

obra



Sectores Productivos y Educación

29 Ofertas Educativas

Industrial
El Sector 
ocupa el 

13% de la 
mano de 

obra



Sectores Productivos y Educación

12 Ofertas Educativas

Construcción El Sector 
ocupa el 

10% de la 
mano de 

obra



Ofertas Educativas

Servicios
Sector de 
Servicios 
ocupa el 

39% de la 
mano de 

obra

Sectores Productivos y Educación



Vinculación Educación y Trabajo 

Practicas Profesionalizantes

Convenios con más de 50 empresas del Medio

Participación de más 2000 alumnos

Pasantías

Proyectos productivos

Proyectos didácticos / productivos

Prestación de servicios en contextos reales

23% de la mano de obra es Técnico Profesional

51 % de la búsqueda laboral son de perfiles Técnicos 



Educación Técnica rumbo al 2020
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ETAPA / PERIODO ACCIONES

ETAPA I: Inducción a 

la Planificación e 

innovación

PERIODO: JULIO –

SETIEMBRE 2016

 ENCUENTROS EDUCACION / EMPRESA EN DISTINTAS REGIONES DEL TERRITORIO

PROVINCIAL ( CAPITAL, PAYOGASTA, AGUARAY, ANTA, ETC)

 PROMOCION DE LA OFERTA DE FORMACION TECNICA EN LA PROVINCIA DE SALTA,

POR REGION

 ENCUESTAS DE OPINION A EMPRESARIOS

 IDENTIFICACION DE DEMANDAS LABORALES EN CADA REGION.

 JORNADAS DE EMPRENDEDORISMO

 PRESENTACION “CAPACIDADES LABORALES 2020” (ESTADISTICA INET 2016)

 ANALISIS DE RESULTADOS OBTENIDOS

ETAPA II: Gestión de 

las vinculaciones

PERIODO: OCTUBRE 

– DICIEMBRE 2016

 GESTION CON EMPRESARIOS

 FORMULACION DE DESAFIOS, COMPETENCIAS Y DEMANDAS LABORALES,

PROYECTADAS AL DESARROLLO REGIONAL

ETAPA III: 

Fortaleciendo las 

Estrategias

PERIODO: MARZO –

JULIO 2017

 FIRMA DE ACTAS ACUERDOS CON EMPRESAS

 CONCRECION DE ACTIIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL QUE

INTEGREN A INSTITUCIONES DE FORMACION TECNICA

 READECUACION DE LA OFERTA EDUCATIVA, EN CONCORDANCIA CON LAS

DEMANDAS LABORALES LOCALES Y LAS PROYECTADAS HACIA LA ARGENTINA DEL

FUTURO.



"Salta ya sabe la enorme tarea de agregar
valor a su producción primaria. No buscamos
el crecimiento de la economía, buscamos el
desarrollo que va a generar crecimiento. El
desafío es cómo orientamos la educación
técnica hacia lo que nos demanda el mundo".

Mensaje del Gobernador de Salta 

Dr.  Juan Manuel Urtubey

Foro "La Argentina del futuro. Desafío 2020″  20/06/16 


